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REQUERIMENTO N2 O 5 9'/2025

REQUERIDO: Poder Executivo Municipal
REQUERENTE: Vereador Petterson Garcia de Souza

ASSUNTO: Solicitagdo de sobre informacdes e providéncias acerca da forma de pagamento
dos servidores, assim como a forma de composicdo salarial atualmente aplicada.

A Constituicdo Federal, em seu art. 72, inciso |V, assegura a todos os trabalhadores o
direito a uma remuneracdo ndo inferior ao salario-minimo. Assim, a parcela denominada
“adequacdo” visa unicamente complementar os vencimentos até o piso nacional. Entretanto,
tém chegado a este Legislativo relatos de que, quando o servidor passa a receber adicionais
como triénios ou insalubridade, o valor da adequacdo é reduzido, o que pode configurar
afronta aos direitos dos servidores e resultar em prejuizo financeiro.

A prética de complementar saldrios com a chamada “adequagdo” ndo podem servir
como expediente permanente, tampouco justificar que adicionais legais (triénios,
insalubridade e outros) ndo resultem em ganhos reais aos servidores. A manutengdo dessa
distorcdo fragiliza a politica de valorizagdo dos servidores e pode configurar ilegalidade
administrativa.

O vencimento-base de diversos cargos efetivos do quadro de pessoal da Prefeitura
encontra-se abaixo do salario-minimo, o que obriga a administragdo a complementar os
vencimentos por meio da chamada “adequagdo”. Todavia, essa pratica gera distorgdes,
especialmente quando o servidor passa a ter direito a adicionais, ocasionando a redu¢do da
adequacdo e impedindo a valorizacdo real da carreira. Além disso, manter vencimento-base
abaixo do salario-minimo fere o principio da dignidade da pessoa humana e compromete a
atratividade e a justica na estrutura remuneratéria. E dever da Administracdo garantir que o
vencimento-base de todos os servidores seja, no minimo, igual ao salario-minimo nacional,
preservando-se a transparéncia e a valorizagao do servigo publico.

secretariageral@camarasumidouro.rj.gov.br
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A presente solicitagdo tem como objetivo trazer transparéncia aos servidores publicos
municipais e a sociedade sobre informagdes e providéncias acerca da forma de pagamento dos
servidores cujo vencimento-base é inferior ao salario-minimo nacional. Além disso, a forma de
composicdo salarial atualmente aplicada (“adequagdo”) estaria sendo reduzida quando ha
incidéncia de adicionais. E papel do Legislativo fiscalizar e buscar esclarecimentos sobre
eventuais distorcdes que possam prejudicar os servidores municipais.

0 Vereador que este subscreve, no uso de suas atribuicdes legais e regimentais, requer,
ap6s ouvido o Plendrio, que seja oficiado ao Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal, para
que no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, apresente as seguintes informacgdes: .

Que seja encaminhada a esta Casa copia da legislagdo municipal, portarias ou
instrucdes normativas que fundamentam a atual metodologia de calculo da adequacdo
ao salario-minimo;

Que seja informado expressamente o motivo da redugdo da parcela de adequagdo
quando o servidor passa a receber adicionais como triénios, insalubridade ou outras
vantagens de natureza permanente;

Que seja esclarecido se a adequagao compde ou ndo o vencimento-base para fins de
célculo de vantagens pessoais, adicionais temporais e gratificagdes;

Que seja apresentada a tabela de calculo comparativa atualmente utilizada, indicando
como se da a composicdo salarial dos servidores cujo vencimento-base é inferior ao
salario-minimo nacional;

Que seja avaliada pela Administragdo a necessidade de revisdo da metodologia, a fim
de assegurar a plena observancia aos principios da irredutibilidade salarial,
transparéncia e valorizagdo do servidor publico.

Qual a base legal utilizada pela Administragdo Municipal para a forma de pagamento
da “adequacgdo ao saldrio-minimo”?

Por qual motivo, quando o servidor adquire vantagens como triénios e/ou adicional de
insalubridade, o valor da adequacgado € reduzido?

A adequacdo é considerada parte integrante do vencimento-base ou apenas um
complemento transitdrio para atingir o salario-minimo nacional?

Qual critério é adotado para o calculo dos adicionais (triénios, insalubridade e outros)?
Que seja apresentada a esta Casa a base legal que vem sendo utilizada para justificar o
pagamento de vencimentos basicos abaixo do salario-minimo;

Que sejam informados os cargos efetivos atualmente atingidos por essa situacdo, com
a respectiva tabela de vencimentos;

Que seja esclarecido o impacto financeiro da imediata elevagao do vencimento-base
para o patamar do saldrio-minimo vigente;
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13. Que seja informado se ha estudos ou projetos em andamento para corrigir o
vencimento-base dos cargos que hoje recebem valor inferior ao saldrio-minimo;

14. Que a Prefeitura adote providéncias para que o vencimento-base dos servidores
publicos municipais ndo seja inferior ao saldrio-minimo nacional, de modo que a
parcela de adequagdo deixe de ser utilizada como complemento permanente;

15. Que seja avaliada a repercussdo financeira e administrativa de uma eventual
reestruturagdo da tabela de vencimentos, com vistas a assegurar a isonomia,
valorizacdo e motivacdo dos servidores.

Assim, este Legislativo, no exercicio de sua fungdo fiscalizadora, exige providéncias imediatas
para corrigir a irregularidade, fixando o vencimento-base de todos os cargos em valor nunca
inferior ao saldrio-minimo nacional.

Sala de Sessdes, 15 de setembro de 2025
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etterson Garcna de Souza

Presidente da Camara
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