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REQUERIMENTO

Requerimento n° 042/2018.

Proponente: Comissao de Justiga e Redagio

Componentes: Aldicéa Charles Mattar, Fabiano Veiga Angote e José Carlos
da Rocha.

Relator do projeto: Fabiano Veiga Angote;

Assunto: Projeto de Lei n° 008/2018 - Que dispde sobre a realiza¢do de
Concurso Publico de provas ou Provas e titulos, criagdo de cargos e
abertura de vagas para suprir a demanda da Administragdo Publica e da
outras providéncias.

EXPOSICAO FATICA

O Poder Executivo remeteu para a Cimara Municipal, no dia 11
de maio de 2018 o Projeto de Lei n® 008/2018 - que dispde sobre a
realizacdo de Concurso Publico de provas ou Provas e titulos, criacdo de
cargos e abertura de vagas para suprir a demanda da Administracdo
Publica e da outras providéncias.

O projeto foi incluido na Sessdo Ordinaria do dia 04/06/2018,
onde foi lido e encaminhado para a Comissdo de Justica e Redagdo para
analise de seu contetido e respectivo parecer.

Ocorre, todavia, que antes da emissdo do parecer conclusivo,
carece esta Comissdo dos esclarecimentos devidos, em vista de que o
Projeto em questdo traz davidas e lacunas que futuramente poderao eivar
de vicios (erros) insanaveis o procedimento de sele¢do de novos servidores
publicos.

Nota-se de inicio a falta de planejamento e estudos prévios na
realizacdo do Concurso Publico, a comecar pela auséncia de andlise do
impacto orgamentdrio e financeiro que as nomeagoes futuras trario para a
execucio orgamentdria e para os cofres Municipais, sem isso inclusive o
projeto ndo pode caminhar, pela expressa disposi¢io dos artigos 16, Inc. I
ell C/Cart. 17 da lei Complementar n2 101/2000.
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Néo encontra-se presente a declaragdao do ordenador da
despesa de que o‘aumento tem adequagdo or¢camentaria e financeira com a
lei orgamentaria anual e compatibilidade com o plano plurianual e com a
lei de diretrizes orgamentarias, conforme art. 16, inc. II da Lei de
Responsabilidade Fiscal.

Em segundo, a falta de planejamento esta afeta também, ao que
tudo indica, a auséncia de estudos prévios da real necessidade e do numero
suficiente de servidores que poderiam suprir a demanda da
Municipalidade, contudo sem comprometer as contas publicas. Sabemos
que a folha de pagamento inflada por nomeagoes, portanto, numa andalise
aprofundada e criteriosa do projeto de lei que nos segue, nao encontramos
nada, nenhuma fala ou documento, cépia de processo administrativo ou
outro meio que expresse um levantamento prévio e criterioso sobre o
nimero de servidores existentes nos quadros da administracdo, lotacio,

carga horaria, para dai sim se detectar a real necessidade da Administragdo
Publica.

No momento de incertezas e de economia oscilante em que
vivemos atualmente, queda de arrecadagio, e como citado na Mensagem do
Poder Executivo, o pior IDH - Indice de Desenvolvimento Humano do
Estado desde 2013, e que permanece o pior até hoje, devemos lembrar
que o aumento com Gasto de Pessoal sem planejamento é uma
tragédia para qualquer Municipio, pois os gastos em educacgado, saude
e geracdo de empregos que refletem diretamente a elevacao IDH,
ficardo limitados a conta do excesso de recursos para folha de
pagamento.

De inicio poderiamos questionar, por exemplo, as atribuicoes e
a real necessidade da abertura de cargo de mensageiro, considerando

tratar-se de atividade meio e ndo de finalidade precipua da

administracdo, inicialmente porque ndo sabemos qual o papel especifico
de tal cargo, pois o projeto de lei ndo seguiu com as atribuicdes dos cargos,

outro ponto que devemos questionar aqui. &r
A falta de atribuig¢des dos cargos limita o poder de anélise e de 0/‘,
atuacao dos vereadores e, por certo, a regulamentagio de atribui¢ées por &W
Decreto ndo nos parece a mais indicada, pois transfere ao Executivo o que /\Q\»}/ \$\
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primariamente e por regra compete ao Poder Legislativo, além de dificultar

a andlise da necessidade ou nio do cargo nos quadros da Administracio
Publica.

Uma outra divida n3o esclarecida pelo Projeto e, tampouco,
pelo teor da Mensagem, diz respeito ao principal objetivo do Concurso
Publico, tal demanda provém de determinacgio judicial, ou orientacio
do Ministério Publico de Tutela Coletiva, considerando que existe
Inquérito Civil Piblico neste sentido? Nessa eventual determinacio ou
orientagdo existe previsio de substituicdo de contratos por prazo
determinado por servidores concursados.

Outro ponto a saber, trata-se justamente da questdo do reajuste
dos servidores publicos ativos, inativos e pensionistas, com vencimentos
defasados desde o ano de 2016, o achatamento dos niveis salariais,
vencimento base abaixo do minimo nacional, necessidade de
adequacao dos Plano de Cargos e salarios, enfim, estas questdes nio
deveriam estar resolvidas para dai entio se promover a abertura do
concurso publico, em vista de que com mais gastos ficara inviavel dar
os reajustes pleiteados. Os novos concursados, por certo sofrerio
também com tal politica.

Existe uma exigéncia antiga do TCE/R], quanto aos
enfermeiros e profissionais lotados especificamente no trabalho de
40 horas semanais, na Estratégia de Saude da Familia, contudo nio
existe na lista de cargos enfermeiro 40 horas, apenas com carga hordria de
20 horas, ndo seria mais um equivoco do presente projeto e da falta de
estudos prévios.

O artigo 12 do projeto em estudo cita o art. 72 da Constituicdo
Federal e, por conseguinte a Lei Municipal n® 1086/2014, que prevé as
adequagdes na remuneracio dos servidores publicos municipais em
consonancia com o salario minimo nacional, contudo por se tratar de
projeto tendente a abrir concurso piblico e novas vagas, seria agora o ;
momento de estabelecer o primeiro nivel a partir do minimo nacional ¥ \I/./

exigido. ’ \}b\k
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Em vista da necessidade de adequagdo do projeto de lei em
estudo e do esclarecimento das duvidas suscitadas, pedimos vénia, para
exigir do Poder Publico atengdo especial para um assunto tio delicado e de
real importancia para o Municipio.

Conclusdo:

Sendo assim, os vereadores componentes da Comissio de
Justi¢a e Redagdo solicitam, ap6s anuéncia do Soberano Plenario desta Casa
Legislativa, que seja oficiado Excelentissimo Prefeito Municipal de
Sumidouro para que 0 mesmo, no prazo legal estabelecido na LOM, preste

os esclarecimentos indispensaveis para a continuidade do projeto de
lei em andlise:

1. Inicialmente requer esta Comissido os devidos estudos sobre o impacto
orgamentario e financeiro que as nomeacdes futuras trardo para o
Org¢amento e para os cofres Municipais, sem isso inclusive o projeto nao
pode sequer tramitar, pela expressa disposicio dos artigos 16, Inc. I e II
C/C art. 17 da lei Complementar n? 101/2000, além da declaragio do
ordenador das despesas, de que o aumento tem adequagdo orcamentaria e
financeira com a lei orcamentaria anual e compatibilidade com o plano
plurianual e com a lei de diretrizes or¢amentarias, conforme art. 16, inc. II
da Lei de Responsabilidade Fiscal.

2. Encaminhar o processo administrativo de abertura de concurso.
contendo o levantamento prévio e criterioso sobre o ndimero de
servidores existentes nos quadros da administracio, lotagdo, carga horaria
executada, e como se detectou a real necessidade da Administragdo Publica
de promover a abertura de novos cargos e vagas. Como a Administracdo
chegou ao niimero de vagas propostas e, ainda, dos cargos especificos???

3. No momento de incertezas e de economia oscilante em que vivemos
atualmente, queda de arrecadagio, e como citado na Mensagem do Poder
Executivo, o pior IDH - Indice de Desenvolvimento Humano do Estado
desde 2013, e _que permanece o pior até hoje, devemos lembrar que o
aumento com Gasto de Pessoal sem planejamento é uma tragédia para
qualquer Municipio, pois os gastos em educacdo, satde e geracao de
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empregos que refletem diretamente a elevagio IDH, ficario limitados a
conta do excesso de recursos para folha de pagamento, assim, questiona-
se, a Administra¢dao elaborou os devidos estudos de impacto para
evitar que o IDH continue tio baixo, e para se evitar que as contas
publicas entrem em colapso???

4. A falta de atribui¢des dos cargos efetivos limita o poder de anélise e de
atuacdo dos vereadores, e por certo a regulamentagdo de atribuigoes por
Decreto ndo nos parece a mais indicada, desta forma requer a remessa de
Projeto de Lei substitutivo prevendo a inclusio das atribui¢des aos cargos;

5. Uma outra duvida ndo esclarecida pelo Projeto, diz respeito ao principal
objetivo do Concurso Publico, tal demanda provéem de determinagio
judicial, ou orientagio do Ministério Publico de Tutela Coletiva,
considerando que existe Inquérito Civil Piblico neste sentido???
Nessa eventual determinacio ou orientacdo existe previsdo de substituicdo
de contratos por prazo determinado por servidores concursados??

6. Remeter a relacio com ntimero total de servidores contratados, cargo
ocupado, lotagdo e carga horaria;

7. A questdo do reajuste dos servidores publicos ativos, inativos e
pensionistas, com vencimentos defasados desde o ano de 2016, o
achatamento dos niveis salariais, vencimento base abaixo do minimo
nacional, necessidade de adequacio dos Plano de Cargos e Saldarios,
enfim, estas questdes nio deveriam estar resolvidas para dai entio se
promover a abertura do concurso piiblico???7??

8. Existe uma exigéncia antiga do TCE/R], quanto aos enfermeiros e
demais cargos especificos de trabalho cuja carga horaria é de 40
horas semanais, na Estratégia de Saude da Familia, contudo nio existe
na lista de cargos da ESF, apenas com carga hordria de 20 horas, ndo seria
mais um equivoco do presente projeto e da falta de estudos prévios??
Efetuar tal mudanga para adequagdo as exigéncias do TCE/R]. \D&)’/
9. O artigo 12 do projeto em estudo cita o art. 7¢ da Constituigao Federal e, ‘ V‘“ W
por conseguinte a Lei Municipal n? 1.086/2014, que prevé as adequacgoes \ \r(ﬂ
W,
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na remuneragao dos servidores ptiblicos municipais em consonincia com o

salario minimo nacional, contudo por se tratar de projeto tendente a abrir

concurso publico e novas vagas, seria agora o momento de estabelecer o
primeiro nivel a partir do minimo nacional exigido????
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Sumidouro, 28 de junho de 2018.
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Vereador

José Carlos da Rocha cé\
Vereador
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